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Inledning — Kort om Socialstyrelsen
Behov av omvardnad internationellt
God och saker vard ar grundlaggande

Agera for séker vard - Nationell
handlingsplan for 0kad patientsakerhet

Nationell samordning och stod
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Soclalstyrelsens uppdrag — en kunskapsmyndighet

* En kunskapsmyndighet som riktar sig till halso- och
sjukvarden och socialtjansten.

* | uppdrag av regeringen att samordna och stodja
patientsakerhetsarbetet i Sverige.

* Tar fram bindande regler i form av foreskrifter samt
kunskapsstodjande och vagledande produkter.

* Forvaltar och utvecklar flera olika register och ar
statistikansvarig myndighet for vard- och omsorgsomradet.

® Socialstyrelsen prévar och utfardar legitimationer for halso-
och sjukvardspersonal

e Ar en sammanhallande och koordinerande
beredskapsmyndighet

* Expertmyndighet som stdd till regeringen
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Om vi ska na de globala malen ar en god och
saker vard grundlaggande

« God halsa ar en grundlaggande
forutsattning for méanniskors
mojlighet att na sin fulla potential
och att bidra till samhallets
utveckling.

« Att hélso- och sjukvarden ar
saker ar nédvandigt och darfor ar
arbetet med patientsakerhet en
prioriterad global fraga. 13 Edenas: 17 Sowtine

« Att det finns tillrackligt med
sjukskoterskor och barnmorskor
ar darfor grundlaggande.
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Det finns ett mycket stort behov av sjukskoterskor
och barnmorskor varlden over

Cininran
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Pandemins paverkan pa halso- och sjukvarden har
lyft fram behovet av en starkt CNO funktion

* Dagliga och veckovisa avstamningsmoten med
professionsforening/fackférbund kring nulage, behov och stéd

* Nytt forandrat lage har stallt krav pa uppdaterade etiska

Pandemin har Sta”t principer och prioriteringar i héalso- och sjukvarden
mycket stora krav pé_ * Ny kunskap och nya behandlingsmetoder har tagits fram och

kommunicerats

omstallning, krishantering
OCh beredSkap- provtagning, screening, vaccinering etc.

* Manga nya foreskrifter kring skyddsutrustning, hygienrutiner,

* Starkt paverkad arbetsmiljo, 6kad oro och etisk stress, 6kad
sjukfranvaro
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Osaker vard ar en av de 10 storsta orsakerna till
dodsfall och bestaende men i varlden

« 1 av 10 patienter skadas i samband med vard pa

sjukhus
« 4 av 10 patienter skadas i primarvard, hemsjukvard
; ; J gf’@v World Health
* 1 miljon patienter avlider av skador i samband med & |/Orgamzatlon

Kirurgi

« Vardrelaterade infektioner drabbas 10 av 100
patienter pa sjukhus

Kalla: https://www.who.int/features/factfiles/patient_safety/en/
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Ministerial Summit on Patient Safety in Montreux

Citat fran Dr. Theodros Adhanom Ghebreyesus WHO
"Good and safe health care for all people in all countries — if it is not safe it is NOT care”

Se filmen har: https://pss2023.ch/
52, soci
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https://pss2023.ch/

WHO har ytterligare starkt sitt fokus inom
patientsakerhet

e OECD lyfter fram att bristande patientsékerhet arligen kostar
cirka 15% av sjukvardsbudgeten

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

wards eliminating avoidable

* Nya resolutioner beslutade i WHA under 2019, dar fokus bland harm in health care
annat ligger pa ledarskap, sakerhetskultur, kompetens och tkat
l|arande

* WHO har initierat och under 2021 lanserat "Global Patient
Safety Action Plan” 2021-2030

* Sveriges deltar i det globala patientsakerhetsarbetet och lyfts
ofta som ett gott exempel

* Internationella patientsékerhetsdagen den 17
september

e o
AR Patient %} World H
/ ealth
‘1 Safety {‘ ¥~ Organization

Las mer och ladda ner rapporten har:
—————EE

https://www.who.int/teams/integrated-health-services/patient-safety/policy/global-patient-safety-action-plan
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https://www.who.int/teams/integrated-health-services/patient-safety/policy/global-patient-safety-action-plan

Soclalstyrelsen fungerar som Sveriges
kontaktpunkt gentemot EU och WHO nar det
galler manga héalso- och sjukvardsfragor

Chief Medical Officer ansvar fér medicinska fragor. Rollen innehas av

Socialstyrelsens generaldirektor eller den som ar chef f6r avdelningen
inom kunskapstyrning for halso- och sjukvard

Chief Nurse Officer ansvarar for omraden som rér omvardnad,
nyfoddhetsvard och reproduktiv halsa

Chief Dental Officer ansvar for fragor som ror tandvard och tandhélsa
Motsvarande roller finns i de andra landerna och grupperna traffas ett par

ganger per ar och diskuterar strategiska héalso- och sjukvardsfragor och
utbyter erfarenheter och lardomar.
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Meeting of Chief Medical, Chief Nurse
and Chief Dental Offlcers e

ORGANISED DURING THE 2023 SWEDISH PRESIDENCY
OF THE COUNCIL OF THE EUROPEAN UNION

C
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Chief Nurse Officer — Chief Midwife Officer kontaktperson
och féretradare i fragor som rér omvardnad och
barnmorskans yrkesomrade

e Arbetet sker pa nationell, nordisk, europeisk och
global niva.

o Nationellt med fackférbund och professionsféreningar
som Vardférbundet, Svenska barnmorskeférbundet och
Svensk sjukskdterskeforening samt nationellt natverk for
regionala chefsjukskaoterskor.

o Nordisk samverkan

o Inom EU traffas representanter fran 27 lander tva
ganger per ar.

o Inom WHO/Euro regionen traffas GCNMO var 6:e vecka \‘;"/@@

o Globalt tilsammans med foretradare for WHO traffas ——
samtliga lander som har funktionen var annat ar

World Health
Organization

C
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WHO lyfter fram behovet av fler sjukskoterskor
och barnmorskor

WHOs Chief Nurse Officer Dr. Amelia Latu Afuhaamango Tuipulotu,
tidigare Minister for Health of the Kingdom of Tonga.

WHOs rapport "The state of the world’s nursing report 2020”
konstaterar man att det saknas minst 6 miljoner sjukskdterskor varlden
Over for att mote de behov som finns. Under 2021 togs motsvarande
rapport fram for barnmorskor.

WHO initierade under 2020 kampanjen "Nursing Now” i syfte att na de
globala malen om en god halsa for alla.

Nya resolutioner beslutade i Varldshalsofdorsamlingen i 2021, dar fokus
bland annat ligger pa ledarskap, utbildning, arbetsmiljo och férutsattningar
samt vardens kvalitet och service

WHO har initierat och under 2021 lanserat "Global Strategic directions
for nursing and midwifery” 2021-2025 samt roadmap inom WHO Euro
regionen
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Meeting of the Nordic Government Chief
Nursing and Midwifery Officers

3 February, Copenhagen

{7 World Health

N . n
v
“¥ Organization

European Region




32 av Europaregions 53 lander ingar i ett natverk for
Government Chief Nursing and Midwifery

* Ordférande Margrieta Langins, WHO

v _ ® Syftet ar att starka och tydliggora vikten av
The new platform will address omvardnadskompetens och verka for kad

the needs of nurses and midwives tillgang till sjukskoterskor och barnmorskor i
in the Region while regionen.

amplifying their work and * Arbeta i enlighet med den globala strategin for
achievements”, sjukskoterskor och barnmorskor.

Las mer: https://www.who.int/europe/news/item/20-10-2021-new-knowledge-sharing-
platform-supports-nurses-and-midwives-in-the-who-european-region
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https://www.who.int/europe/news/item/20-10-2021-new-knowledge-sharing-platform-supports-nurses-and-midwives-in-the-who-european-region

WHOs strategier coh handlingsplaner ger stod in |
vart nationella arbete

ROLES AND
RESPONSIBILITIES
OF GOVERNMENT
CHIEF NURSING AND

MIDWIFERY OFFICERS:

A CAPACITY-BUILDING MANUAL

C
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Global strategic
directions for

NURSING AND
MIDWIFERY =,
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Sveriges kunskapsmyndighet for vard och omsorg

Welcome to the
World Health Organization

Nursing and Midwifery
Global Community of Practice

World Health
E&®¥ Organization
recionas orrice ron EUFOp@

Health and care
workforce in Europe:
time to act




STATE OF THE WORLD'S NURSING

This map is an approximation of octual country borders.

Country capacity on:
v Yes o:o Partial X No

EDUCATION REGULATION

Master list of ac d
p Y fored
institutions

Standards for duration and content of
education

Stand

ds for

Standards for faculty

PRACTICE REGULATION

Nursing council/authority for reguiation of
nursing'

Feness for peactice examination®

. « 1 douvek

Existence of advanced nursing roles
'WORKING CONDITIONS

Regulation on working hours and conditions
Regulation on minimum wage

Regulation on social protection

Measures to prevent attacks on HWs
GOVERNANCE AND LEADERSHIP
Chief Nursing Officer position'

Nursing leadership development program*

Nati ion for pre-k
students’

NN INT IS

Sweden

COUNTRY WHO REGION
Total population (UN populston p 219} 930166618
UHC Service Coverage Index (0-100 points, 2017) &% -
Life expectancy at birth m/1 (years, 2016) BO&BAT 74.2/808
Probability of dying under five (per 1 000 fve births, 2018) 27 85
Probability of dying between 15 and 60 years mA (per 1 000 population, 2015) B4/40 15570
Gross domestic product (GDP) (per capita USS, 2017) 53587 2764
Current health expenditure as a per cent of GDP (2017) no 78
Current health expenditure per capita (USS, 2017} 5305 2387

Sowrce WHD

Nursing stock and density 2013-2018

Number of nurses

2013 2014 2015

B Stock Projection

—e— Density

Sex distribution
88% 12%

J\ | @

(NHWA), 2020 except 1. Latest

Age distribution

s [

oo« [
> [ =
Nurse mobility

5.80%
7.32%

Foreign trained

Foreign born

Source: National Health W A

Density per 10 000 population

Y World Health
/# Organization

Nursing personnel (latest year) 109463
Nursing Nursing Nurses not
professionals associates further defined
109463 0 0
A
MOf Density Graduates Mmunum
el BT ol
100% || 2= 4336 NR
Share of nurses within the health workforce
PRRRRRRRRRRRRRE B Nuses 635%
(I III SIS LTI L] 0 Sia%
(LI IIISEI LTI vews
FRRRRPRRRRRRRRF B Midwives 44
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# Dentists 47%

-‘ﬁ‘ Pharmacists  45%

Issues for consideration

Density above threshold, no estimation for shortage.

*As compared to a benchmark demsity. Details in State of the world’s nursing 2020 report
and Global Strategy on Muman Resouvces for Health: Workforce 2050

data such as the OECD/Eurostat WHO EURO Joint Data Collection,

ble data are di

labour force survey, census data and estimates from WHO for shortages. Stock and density projection by 2030 based on a simple stock and flow model. Sae full report for further details.

NR=Not reported. Data as of 10 March 2020.
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Global strategic directions for NURSING AND
MIDWIFERY 2021- 2025

EDUCATION

Strategic direction: Midwife and nurse 3
graduates match or surpass health
system demand and have the requisite
knowledge, competencies and attitudes
to meet national health priorities.

L A

Policy priority: Align the levels of nursing
and midwifery education with optimized roles
within the health and academic systams.

Policy priority: Optimize the domestic
production of midwives and nurses to meet
or surpass health system demand.

Policy priority: Design education
programmes to be competency-basad,
apply effective learing design, meet quality
standards, and align with population health
neads.

Policy priority: Ensure that faculty are
properly trained in the best pedagogical
methods and technologies, with
demonstrated clinical expertise

in content areas.

JOBS

g ™

Strategic direction: Increase the
availability of health workers by
sustainably creating nursing and
midwifery jobs, effectively recruiting

and retaining midwives and nurses, and
ethically managing international mobility
and migration.

M r)

-

Policy priority: Conduct nursing and
midwifery workforces planning and
forecasting through a health labour market
lens.

Policy priority: Ensure adequate demand
{jobs) with respect to health service delivery
for primary health care and other population
health priorities.

Policy priority: Reinforce implementation
of the WHO Global Code of Practice

on the International Recruitment

of Health Personnel.

Policy priority: Attract, recruit and
retain midwives and nurses where
they are most needed.

C
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LEADERSHIP

-
Strategic direction: Increase the
proportion and authority of midwives
and nurses in senior health and
academic positions and continually
develop the next generation of nursing
and midwifery leaders.

\ )

Policy priority: Establish and strengthan
senior leadership positions for nursing and
midwifery workforce governance

and management and input into

health policy.

Policy priority: Invest in
leadership skills development

for midwives and nursas.

S

SERVICE DELIVERY ==»

Strategic direction: Midwives and
nurses work to the full extent of
their education and training in safe
and supportive service delivery
environments.

Policy priority: Review and strengthen
professional regulatory systems and support
capacity building of regulators, wheare
needed.

Policy priority: Adapt workplaces to enable
midwives and nurses to maximally contribute
to service delivery in interdisciplinary health
care teams.



Centrala fragor som diskuteras globalt, inom EU liksom i Sverige

e Kompetensforsdrjning "All countries of the WHO European Region currently face severe
challenges related to the health and care workforce”

* Sakerhetslaget och beredskapsforsorjning Ukraina, Turkiet, Flyktingfragan, uppbyggnad efter
pandemin

* Klimat och halsa — allt fler varlden 6ver behdver fly pga klimatkatastrofer
* Vilever langre — “The world’s population is rapidly ageing”. Hur utformar vi varden?

* Resurser — “ldentifying health inequalities and their drivers is essential for achieving health
equity”

e Saker vard — “If it is not safe it is NOT care”

C
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God och saker vard ar grundlaggande
Nationell handlingsplan for 6kad patientsakerhet




Patientsékerhet ar inte nagot nytt...

Patient safety incident at Maria
Hospital 1936

The first Patient Safety
regulation in Sweden Lex Maria

Tva forgiftade dé.
Tva aro i dédsfara

Second global patient

WHO World Alliance for safety challenge : safe
Patient Safety

surgery saves lives

Worta-

“First do no harm”
Alliance

Third Global Patient Safety
Challenge Medication
without harm

Swedish Patient
Safety Act

4

10 CR 5 HUMAK
]

To Err is Human

First Global Patient Safety
Challenge Clean Care Is
Safer Care

C
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2009

Ministerial
summit on patient
safety London

New Swedish Regulations on
patient safety 2018

Global action plan
on patient safety

Ministerial 2021-2030

summit on patient

safety Japan

2019 2020

2010

Recommendation on

EU Council

patient safety

Q00

Ministerial summit on

Patient Safety Agreement patient safety Germany
Swedish government and
SALAR (2011-2014)

2018

THE ECONOMICS OF

The Economics of
Patient Safety

Ministerial summit
on patient safety
Saudi Arabia

Swedish National Action Plan
2020 -2024
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Patientsakerhet betyder skydd
mot vardskada

en skada, ett lidande, en sjukdom eller dodsfall som
hade kunnat undvikas om adekvata atgarder vidtagits
vid patientens kontakt med héalso- och sjukvarden.

PSL 2010:659

& =0T Gl



Behov av nationell kraftsamling for att
starka patientsakerheten — aven | Sverige

Nara 90 000 patienter per ar far
vardskador av varierande grad och for
narmare 50 000 patienter innebar det
en forlangd sjukhusvistelse.

e 2000 - 2 600 patienter far
bestaende men

* vid drygt 1 200 dodsfall bedoms
vardskadan ha varit en bidragande JL /

orsak till att patienten avied. \ | t
Las mer om MJG och ta del av rapporter pa SKRs webbplats: :

https://skr.se/skr/halsasjukvard/patientsakerhet/matningavskadorivarden/markorbaseradjournalgranskning.4633.html
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https://skr.se/skr/halsasjukvard/patientsakerhet/matningavskadorivarden/markorbaseradjournalgranskning.4633.html

Brister | patientsakerheten leder till stort
lidande och 0kade kostnader

* Flera faktorer paverkar patientsakerheten — exempelvis
brister i kompetensforsorjning och arbetsmiljo

* Risken att drabbas av en vardskada ar mer an 60% hogre
om patienten vardas pa utlokaliserad plats

* Patienter som far en vardskada har en vardtid som ar mer
an dubbelt sa lang jamfort med patienter som inte har
drabbats

* Aldre |Ioper hogre risk for att drabbas

Las mer i Socialstyrelsens rapport om kompetensférsorjning och
patientsékerhet: https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-
dokument/artikelkatalog/ovrigt/2018-2-15.pdf

C
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2018-2-15.pdf

Den nationella handlingsplanen for 0kad patientsakerhet ska bidra
till att starka regioners och kommuners systematiska
patientsakerhetsarbete

Syftet med sjalva handlingsplanen ar att poremgp el b o
A20-agpy o Mkt Bl
« paverka sa att sékerheten pa alla ook berecnip | verdskador
nivaer i halso- och sjukvarden
utvecklas.
Den ska starka regioners och kommuners L7 / A Tillferitiga
patientsikerhetsarbete som genom egna . rondpoch B B e och

utveckling 5 processer

handlingsplaner tar fram principer,
prioriteringar och mal och genomfor insatser
for 0kad patientsékerhet

Saker vard

Las mer om arbetet har: ‘ 7 - har och my
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/ledning- . _
och-styrning/nationell-handlingsplan/

C
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https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/ledning-och-styrning/nationell-handlingsplan/

Det forebyggande arbetet ar centralt for att
skapa en saker vard

\ ec\etso‘hew
Svensk halso- och sjukvard har goda Dveding B Adbete med riser ér en
medicinska resultat men fortfarande av sk & e
drabbas manga patienter av skador som 2

hade kunnat undvikas.

Vi arbetar akfivt med
kanda risker, men ocksa
med risker som kan uppsta

Vi behover flytta fokus

Vi har konfroll pa alla kanda risker

 fran det som redan har hant till att utveckla
och starka det forebyggande arbetet

Vi gor nogot nar en skada infrffat

Fokusera mer pé det som gér bra och det Varfér slésa tid och pengar pa sékerhet? Utveckling éver fid
som vi vet leder till en séker vard!

.
-

Fritt efter: D Parker, NPSA, Managing risk in healthcare: understanding your safety culture using the
Manchester Patient Safety Framewark (MaPFSaF}, Journal of Mursing Managemeans, 2009, 17.

C
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Grundlaggande forutsattningar for
en god och saker vard

Engagerad ledning och tydlig styrning
En god sakerhetskultur
Adekvat kunskap och kompetens

Patienten som medskapare

C
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Vi behdver kunna svara pa fragan -

lgar —idag — imorgon

 Har varden varit saker?
e Arvarden saker har och nu?

* Ar vi riskmedvetna och har vi en god
beredskap?

C
~6:3.4 SOCialStYI'EISQH Sveriges kunskapsmyndighet for vard och omsorg

Oka risk- Oka kunska
medvetenhet om intraffade
ach beredskap vardskador

2=

24

Tilltorlitliga

analys, och sékra
lgrande och system och
utveckling processer

N
f

IS-:E:iiker E& rd ;.i
r och nu m
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JONKGPING

Den nationella handlingsplanen for 6kad
patientsakerhet har fatt ett stort genomslag

100%

av regionerna arbetar
med handlingsplaner
eller motsvarande

Flera regioner och kommuner
uppger att den nationella
handlingsplanen bidrar positivt till

Ta del av enkatresultaten har:
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/ledning-och-
styrning/nationell-handlingsplan/uppfoljning-inom-
patientsakerhet/uppfoljning-av-handlingsplanens-
genomforande/

>50%

av kommunerna arbetar
med handlingsplaner

deras systematiska
patientsdkerhetsarbete

att huvudmannen séakerstaller att
vardgivarna arbetar

inom handlingsplanens fem
fokusomraden


https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/ledning-och-styrning/nationell-handlingsplan/uppfoljning-inom-patientsakerhet/uppfoljning-av-handlingsplanens-genomforande/

Nationell samordning och stod
Med fokus pa dialog, kommunikation och kunskapsstdd




Att starka arbetet for en god och séker vard
berér manga aktorer

Socialstyrelsen ska under 2020-2024 ansvara

for samordning av Insatser for genomforandet Myndigheter

av den nationella handlingsplanen for okad Experter Kommuner och
patientsakerhet (RU 15152/2020).

Nationella

« stbddja arbetet med patientsakerhet i landet s intresse-

léroséten organisationer

« samordna insatser for genomforandet av
handlingsplanen ForeRaoae far 8 [ e essionss

patienter och freminaar
ndrstdende orening

 analysera och aterrapportera till regeringen

C
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Ett Nationellt rad for patientsakerhet ska bidra till
ett mer kraftfullt arbete

® | samverkan konkretisera, prioritera och
dela upp de insatser och atgarder

Syftet med radet ar att

* forankra prioriterade insatser och atgarder

sakerstalla ett tyd”gt’ Inom de egna organisationerna
samordnat och kraftfullt

. * samverka kring uppfdljning och revidering
genomforande av av handlingsplanen

handllngsplanen e Har kan du lasa mer om radets arbete:

https://www.socialstyrelsen.se/om-
socialstyrelsen/organisation/rad-och-
namnder/nationellt-rad-for-patientsakerhet/

C
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https://www.socialstyrelsen.se/om-socialstyrelsen/organisation/rad-och-namnder/nationellt-rad-for-patientsakerhet/

Ett samlat stod for patientsakerhet

SAMLAT STOD FOR (s [ ol nenel Q
PATIENTSAKERHET

Arbeta sakert  Risker och vardskador  Ledning och styrning  Lagar och foreskrifter ~ Om patientsékerhet

Samlat stéd fér patientsdkerhet

Webbplatsen beskriver hur du som chef, ledare och hélso- och sjukvérdspersonal kan arbeta

fér en god och séker vard. Mdlet &r att s& f& patienter som méjligt ska drabbas av vérdskador.

Alla bar ett gemensamt ansvar fér att varden ska vara sé god och séker
som méjligt. Vad &r din roll i det

C
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Oka kunskapen och medvetenheten
om patientsékerhet

Vander sig till chefer och medarbetare

Samlar det nationella arbetet och
vagleder till olika aktorers kunskapsstod
Inom patientsakerhet.

Har funnits sedan 2017 och utvecklas
kontinuerligt

Togs fram | bred samverkan

Webbplatsen hittar du har: https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/



Behov av att starka kunskap och utbildning inom
omradet patientsakerhet

R Socialstyrelsen

P GLOBAL PATIENT SAFETY ACTION PLAN 79213030
»"  Towards eliminating avoidable ¢

harm in health care l

WHO Multi- WHO Global patient Nationell handlingsplan for

professional patient safety action plan Okad patientsakerhet
safety curriculum

C
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Nationell webbutbildning I patientsakerhet

~ Sgker vard

— nationell utbildning i patientscikerhet

C
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Riktar sig till chefer och medarbetare
i halso- och sjukvarden

Ger bred och relevant kunskap |
patientsakerhet

Ar framtagen i bred samverkan
Kostnadsfri och 6ppen for alla

Kursbevis
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Studiehandledning och stodmaterial

FOr dig som ska leda en
utbildningsinsats finns en
studiehandledning och annat
stodmaterial kopplat till
utbildningen.

.s aker vard -

! parienrsakerl?:fhone" utbi’dning

C
.63. Socialstyrelsen

Studiehondledning

Saker vard — nationell utbildnin
Stodmaterial till gruppdiskussioner

Allt material finns tillsammans
med utbildningen pa
Socialstyrelsens
utbildningsportal.

C
.6:3.. Socialstyrelsen



® World

|
Internationella patientsékerhetsdagen 2023 N II;a’rient Safety
" QY 17 september

Temat for 2023 Patienten som medskapare for en saker vard \:‘" _ ‘ ‘(‘
3

Socialstyrelsen tar fram kampanjmaterial - anvand garna!

— Kampanjsida pa webbplatsen Samlat stod for patientsakerhet

— Bildspel for sociala medier
— Webinarium och filmer
Las mer om internationella patientsékerhetsdagen hér:

https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/om-patientsakerhet/aktorer-i-
omvarlden/internationella-patientsakerhetsdagen/

Las mer om WHO:s arbete med temat pa:
https://www.who.int/news-room/events/detail/2023/09/17/default-calendar/world-
patient-safety-day-2023--engaqing-patients-for-patient-safety

C
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https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/om-patientsakerhet/aktorer-i-omvarlden/internationella-patientsakerhetsdagen/
https://www.who.int/news-room/events/detail/2023/09/17/default-calendar/world-patient-safety-day-2023--engaging-patients-for-patient-safety

LinkedIn - Patientsékerhet pa sociala medier

* Ny sida om patientsakerhet

e Syfte: 6ka synligheten for PS-arbetet
och 6ka majligheter till dialog

Socialstyrelsen  Agera for saker vard
ffentlig fsrvaltning « 16 féljare

* Vi berattar om det nationella och
Internationella PS-arbetet, kommenterar P Y TR———
aktuella fragor, delar goda exempel och [ mse . N
ny kunskap — var och andras oo b || g Nttt

* FOlj garna sidan och bidra genom att
dela och kommentera inlagg!

2
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Tre starka skal

att agera for
saker vard

® Raadazliv /'
* Minska lidande |
* Mer god vard for pengarna

- T —
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Stort tack!

Charlotta George
charlotta.george @socialstyrelsen.se
070-162 41 98

for saker vard




